MUNICIPIO DE PAULISTANIA

CNPJ n° 01.614.826/0001-03

LEI COMPLEMENTAR n2 563/2017,
de 13 de janeiro de 2017.

ALTERA E DA NOVA REDACAO A LEI COMPLEMENTAR n2 003/1997
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS...

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULISTANIA, Estado de S3o Paulo, Dr.
PAULO AUGUSTO GRANCHI, no uso de suas atribuicOes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 12 - A Lei Complementar Municipal n2 003/1997, de 16 de
janeiro de 1.997, que dispGe sobre o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Paulistania e da outras providéncias, passard a vigorar com as seguintes alteragGes
constantes nos préximos artigos.

Artigo 22 - Fica criado o Emprego em Comissdao de ASSESSOR
CONTABIL, abrindo-se 01 (UMA) VAGA para o seu provimento, com vencimento
correspondente & REFERENCIA 07 (SETE), com carga horaria de 44 (QUARENTA E
QUATRO) HORAS SEMANALIS, exigindo-se como requisitos minimos para a sua contratacado
CURSO TECNICO OU SUPERIOR NA AREA DE CONTABILIDADE E INSCRICAO DO CONSELHO
REGIONAL DE CONTABILIDADE, passando a constar no Anexo | da Lei Complementar
Municipal n2 003/1997.

Paragrafo Unico: S3o atribuicdes do ASSESSOR CONTABIL:
| - Prestar assessoramento contabil em geral a Prefeitura Municipal;
Il - Promover, orientar e supervisionar os servigos contdbeis e financeiros da Prefeitura
Municipal, determinando a adocdo de providéncias necessarias ao seu melhor

desempenho;
IIl - Montar e assinar balancetes, balancos gerais e demonstrativos de apurac¢do contabil;
IV — Promover o empenho prévio das despesas da Prefeitura Municipal e o

acompanhamento da execug¢do orcamentdria em todas as suas fases;

V - Acompanhar junto ao drgdo de contas do Municipio, o0 exame dos processos relativos
a execucdo orcamentaria da Prefeitura Municipal;

VI - Elaborar o Orcamento Anual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias e Plano Plurianual do
Municipio;

VIl — Prestar assessoramento ao Municipio no cumprimento de suas atribuicbes de
fiscalizacdo financeira e orcamentaria do Municipio, nos termos da legislacao pertinentes;
VIl - Examinar os processos referentes as contas municipais, apds seu encaminhamento
pelo érgao competente;
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IX - Inspecionar, quando solicitado, quaisquer documentos da gestdo financeira,
orcamentdria e patrimonial da Prefeitura, bem como efetuar a conferéncia dos saldos e
valores declarados como existentes ou disponiveis em balancetes e balancos;

X - Sugerir providéncias as Secretarias do Municipio, com relacdo as questdes contdbeis,
financeiras e orcamentarias, na forma da Lei;

Xl - Prestagdo de contas mensal e anual de suas atribuicdes, bem como elabora¢ao dos
balancetes;

XIl - Desincumbir-se de outras atividades que lhe sejam conferidas pelo Prefeito
Municipal; e

XIll - Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera
de competéncia.

Artigo 32 - Fica criado o Emprego em Comissao de ASSESSOR DE
MEIO AMBIENTE, abrindo-se 01 (UMA) VAGA para o seu provimento, com vencimento
correspondente 3 REFERENCIA 09 (NOVE), com carga horéria de 44 (QUARENTA E
QUATRO) HORAS SEMANALIS, exigindo-se como requisitos minimos para a sua contratagao
CURSO TECNICO OU SUPERIOR NA AREA DE MEIO AMBIENTE, passando a constar no
Anexo | da Lei Complementar Municipal n2 003/1997.

Paragrafo Unico: S3o atribuicdes do ASSESSOR DE MEIO AMBIENTE:
| - Prestar assessoramento de meio ambiente em geral a Prefeitura Municipal,
especialmente perante a Secretaria de Meio Ambiente e respectivos departamentos;

Il - Promover, orientar e supervisionar as acées ambientais da Prefeitura Municipal,
determinando a adoc¢do de providéncias necessarias ao seu melhor desempenho;

Il - Examinar os processos referentes autuacbes do Municipio perante os orgdos
ambientais competentes;

IV - Inspecionar, quando solicitado, quaisquer documentos da gestdo ambiental da
Prefeitura, bem como efetuar a conferéncia dos dados e estatisticas ambientais do
Municipio;

V - Sugerir providéncias as Secretarias do Municipio, com relagcdo as questdes ambientais,
na forma da Lei;

VI - Coordenacdo, execucdo e avaliacdo do processo de planejamento do Meio Ambiente
do Municipio;

VIl - Apoio ao Municipio na implementacdo e aperfeicoamento das a¢Ges voltadas a
preservacao ambiental;

VIII - Implementacdo das diretrizes, metodologias, processos e instrumentos definidos de
forma pactuada no ambito do Meio Ambiente do Municipio;

IX - Elaboragdo dos instrumentos bdsicos de planejamento de forma articulada, integrada
e participativa, com a aplicacdo e adaptacdo — as realidades locais — das metodologias,
processos e instrumentos pactuados no ambito do Meio Ambiente;
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X - Participacdo de capacitacdo em planejamento, monitoramento e avaliacdo, na
perspectiva da politica de meio ambiente permanente;

Xl - Promogdao de mecanismos de articulagdo entre as diversas areas da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e com outros setores do municipio;

XIl - Estimulo ao estabelecimento de politicas publicas de meio ambiente de forma
articulada e intersetorial;

Xl - Implementa¢ao do planejamento local com monitoramento e avaliagao das ag¢des
propostas;

XIV - Coordenacdo de agbes participativas visando a identificacdo de necessidades da
populacdo, tendo em vista a melhoria das a¢Ges voltadas a fauna e a flora;

XV - Coordenar os processos de formulagdo, monitoramento e avaliacgdio do Meio
Ambiente do Municipio;

XVI — Prestagao de contas mensal e anual de suas atribuigdes;

XVII - Desincumbir-se de outras atividades que lhe sejam conferidas pelo Prefeito
Municipal; e

XVIII - Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera
de competéncia.

Artigo 42 - Fica criado o Emprego em Comissdao de ASSESSOR DE
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS, abrindo-se 01 (UMA) VAGA para o seu provimento, com
vencimento correspondente a REFERENCIA 09 (NOVE), com carga horédria de 44
(QUARENTA E QUATRO) HORAS SEMANAIS, exigindo-se como requisitos minimos para a
sua contratacdo ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO E EXPERIENCIA ANTERIOR NA
AREA DE PELO MENOS 1 (UM) ANO, passando a constar no Anexo | da Lei Complementar
Municipal n2 003/1997.

Paragrafo Unico: S3o atribuicdes do ASSESSOR DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS:
| - Prestar assessoramento no setor de obras e servicos publicos em geral a Prefeitura
Municipal, especialmente perante a Secretaria de Obras e Servicos Publicos e respectivos
departamentos;
Il - Promover, orientar e supervisionar as acdes da Prefeitura Municipal relativas as obras
e servicos publicos, determinando a adoc¢do de providéncias necessarias ao seu melhor
desempenho;
lll - Inspecionar, quando solicitado, quaisquer documentos da gestdo de obras e servicos
publicos do Municipio, bem como efetuar as conferéncias necessarias, inclusive “in loco”;
IV - Sugerir providéncias as Secretarias do Municipio, com relagdo as questdes voltadas as
obras e servicos publicos, na forma da Lei;
V - Coordenacdo, execugdo e avaliacdo do processo de planejamento das obras e servicos
Publicos de Paulistania;
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VI - Apoio ao Municipio na implementacdo e aperfeicoamento das ag¢des voltadas a
execucdo de obras e servicos municipais;

VIl - Implementacdo das diretrizes, metodologias, processos e instrumentos definidos de
forma pactuada no ambito da Secretaria de Obras e Servigos Publicos do Municipio;

VIl - Elaboracdo dos instrumentos basicos de planejamento de forma articulada,
integrada e participativa, com a aplicacdo e adaptacdao — as realidades locais — das
metodologias, processos e instrumentos pactuados no ambito das Obras e Servigos
Publicos;

IX - Participagdo de capacitacdo em planejamento, monitoramento e avalia¢do, na
perspectiva da politica de obras e servicos do Municipio;

X - Promoc¢dao de mecanismos de articulagdo entre as diversas areas da Secretaria
Municipal de Obras e Servicos Publicos e com outros setores do municipio;

Xl - Implementa¢ao do planejamento local com monitoramento e avaliagdo das ag¢des
propostas;

Xll - Coordenacdo de agbes participativas visando a identificacdo de necessidades da
populacdo, tendo em vista a melhoria das a¢Ges voltadas as obras e servigcos a populagao
paulistaniense;

XIll - Coordenar os processos de formulagdao, monitoramento e avaliacgdo das Obras e
Servicos Publicos do Municipio;

XIV — Prestacdo de contas mensal e anual de suas atribuicdes;

XV - Desincumbir-se de outras atividades que lhe sejam conferidas pelo Prefeito
Municipal; e

XVI - Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera
de competéncia.

Artigo 52 - Fica criado o Emprego em Comissdo de ASSESSOR DE
TRANSPORTES PUBLICOS, abrindo-se 01 (UMA) VAGA para o seu provimento, com
vencimento correspondente & REFERENCIA 11 (ONZE), com carga horaria de 44
(QUARENTA E QUATRO) HORAS SEMANAIS, exigindo-se como requisitos minimos para a
sua contratagdo ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO E EXPERIENCIA ANTERIOR,
passando a constar no Anexo | da Lei Complementar Municipal n 003/1997.

Paragrafo Unico: S3o atribuicdes do ASSESSOR DE TRANSPORTES
PUBLICOS:
| - Prestar assessoramento no setor de transportes publicos em geral a Prefeitura
Municipal;
Il - Promover, orientar e supervisionar as a¢des da Prefeitura Municipal relativas ao
Transporte Publico, determinando a ado¢do de providéncias necessdarias ao seu melhor
desempenho;
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Il - Inspecionar, quando solicitado, quaisquer documentos, relatérios e demais da gestao
de transportes publicos do Municipio, bem como efetuar as conferéncias necessdrias,
inclusive “in loco”;

IV - Sugerir providéncias as Secretarias do Municipio, com relacdo as questdes voltadas ao
Transporte Publico, na forma da Lei;

V - Coordenagdo, execug¢ao e avaliagdo do processo de planejamento do Transporte
Publico de Paulistania, com vistas a manutenc¢do, preserva¢ao e conservacdo da frota
municipal;

VI - Apoio ao Municipio na implementacdo e aperfeicoamento das ag¢des voltadas ao
Transporte Publico Municipal;

VIl - Implementacao das diretrizes, metodologias, processos e instrumentos definidos de
forma pactuada no ambito do Departamento de Transportes do Municipio;

VIII - Elaboragdo dos instrumentos basicos de planejamento de forma articulada,
integrada e participativa, com a aplicacdo e adaptacdo — as realidades locais — das
metodologias, processos e instrumentos pactuados no ambito do Transporte Publico;

IX - Participa¢dao de capacitacdo em planejamento, monitoramento e avaliagdo, na
perspectiva da politica de Transportes Publicos do Municipio;

X - Promoc¢ao de mecanismos de articulagdo entre as diversas areas do Departamento de
Transportes e com outros setores do municipio;

Xl - Implementagao do planejamento local com monitoramento e avaliagao das agdes
propostas;

XIl - Coordenacdo de acdes participativas visando a identificacdo de necessidades da
populacdo, tendo em vista a melhoria das a¢Ges voltadas ao Transporte Publico Municipal
a populacdo paulistaniense;

XIll - Coordenar os processos de formulacdo, monitoramento e avaliacdo do Transporte
Publico Municipal;

XIV — Prestacdo de contas mensal e anual de suas atribuicdes;

XV - Desincumbir-se de outras atividades que lhe sejam conferidas pelo Prefeito
Municipal; e

XVI - Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera
de competéncia.

Artigo 62 - Fica criado o Emprego em Comissdo de ASSESSOR DE
EDUCACAO, abrindo-se 01 (UMA) VAGA para o seu provimento, com vencimento
correspondente @ REFERENCIA 09 (NOVE), com carga horaria de 44 (QUARENTA E
QUATRO) HORAS SEMANAIS, exigindo-se como requisito minimo para a sua contratacao
ENSINO MEDIO COMPLETO E EXPERIENCIA ANTERIOR NA AREA DA EDUCACAO DE PELO
MENOS 1 (UM) ANO, passando a constar no Anexo | da Lei Complementar Municipal n?
003/1997.
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Paragrafo Unico: S3o atribuicdes do ASSESSOR DE EDUCACAO:
| - Coordenacdo, execucdo e avaliacdo do processo de planejamento da Educacdo
Municipal;
Il - Apoio ao Municipio na implementacdo e aperfeicoamento da Educacao;
lll - Implementacdo das diretrizes, metodologias, processos e instrumentos definidos de
forma pactuada no ambito da Educagao Municipal;
IV - Elaboragdo dos instrumentos bdsicos de planejamento de forma articulada, integrada
e participativa, com a aplicacdo e adaptacdo — as realidades locais — das metodologias,
processos e instrumentos pactuados no ambito da Educagao Municipal;
V - Participa¢do de capacitagdo em planejamento, monitoramento e avaliagdo, na
perspectiva da politica da Educagao;
VI - Promoc¢do de mecanismos de articulacdo entre as diversas areas da Secretaria
Municipal de Educac¢do e com outros setores do municipio;
V - Estimulo ao estabelecimento de politicas publicas de educagdo de forma articulada e
intersetorial;
VI - Implementagdo do planejamento local com monitoramento e avaliagdo das ag¢des
propostas;
VI - Coordenacgdo de agbes participativas visando a identificacdo de necessidades da
populacdo, tendo em vista a melhoria das a¢des e servicos de Educagao;
VIl - Coordenar os processos de formulacdo, monitoramento e avaliacdo da Educacdo do
Municipio;
VIl - Prover as demais areas técnicas de mecanismos (métodos e processos) para que
possam formular, monitorar e avaliar os seus respectivos instrumentos de planejamento;
IX - Orientar e apoiar as areas técnicas na apuracao dos resultados a partir do conjunto de
acdes e metas definidas na programacdo e na analise do impacto destes resultados sobre
a situacdo descrita no respectivo Plano Municipal de Educacéo;
X - Desenvolver e propor tecnologias, métodos e técnicas, em parceria com as demais
areas técnicas, visando o desenvolvimento de estudos e anélises de cobertura assistencial
e das condi¢des de educacdo da populagdo local;
Xl - Desincumbir-se de outras atividades que |he sejam conferidas pelo Prefeito
Municipal;
XIl — Pratica de acOes voltadas a qualidade da merenda escolar e bem estar de nossos
estudantes;
XIIl — Pratica de acdes voltadas a melhoria da qualidade de ensino do Municipio;
XIV — Prdtica de acOes voltadas ao respeito e integridade fisica, racial, moral e intelectual
de nossos estudantes, estimulando a inclusdo social em todos os setores da Educacao;
XV — Prestacdo de contas mensal e anual de suas atribuicdes; e
XVI - Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera
de competéncia.
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Artigo 72 - Fica criado o Emprego em Comissdo de ASSESSOR DE
AGRICULTURA, abrindo-se 01 (UMA) VAGA para o seu provimento, com vencimento
correspondente @ REFERENCIA 09 (NOVE), com carga horaria de 44 (QUARENTA E
QUATRO) HORAS SEMANAIS, exigindo-se como requisitos minimos para a sua contratacdo
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO E EXPERIENCIA ANTERIOR NA AREA, passando a
constar no Anexo | da Lei Complementar Municipal n2 003/1997.

Paragrafo Unico: S3o atribui¢des do ASSESSOR DE AGRICULTURA:
| - Prestar assessoramento no setor de Agricultura em geral a Prefeitura Municipal,
especialmente perante a Secretaria de Agricultura e respectivos departamentos;
Il - Promover, orientar e supervisionar as a¢des da Prefeitura Municipal relativas a
Agricultura, determinando a adoc¢do de providéncias necessdrias ao seu melhor
desempenho;
lll - Inspecionar, quando solicitado, quaisquer documentos da gestao de Agricultura do
Municipio, bem como efetuar as conferéncias necessarias, inclusive “in loco”;
IV - Sugerir providéncias as Secretarias do Municipio, com relacao as questdes voltadas a
Agricultura, na forma da Lei;
V - Coordenacao, execucdo e avaliagcdo do processo de planejamento das acdes voltadas a
Agricultura de Paulistania;
VI - Apoio ao Municipio na implementacdo e aperfeicoamento das ac¢bes voltadas a
Agricultura;
VIl - Implementacdo das diretrizes, metodologias, processos e instrumentos definidos de
forma pactuada no ambito da Secretaria de Agricultura do Municipio;
VIl - Elaboracdo dos instrumentos basicos de planejamento de forma articulada,
integrada e participativa, com a aplicacdo e adaptacdo — as realidades locais — das
metodologias, processos e instrumentos pactuados no ambito da Agricultura do
Municipio;
IX - Participacdo de capacitacio em planejamento, monitoramento e avalia¢cdo, na
perspectiva da politica de Agricultura do Municipio;
X - Promoc¢do de mecanismos de articulacdo entre as diversas areas da Secretaria
Municipal de Agricultura e com outros setores do municipio;
Xl - Implementacdo do planejamento local com monitoramento e avaliacdo das acbes
propostas;
Xll - Coordenacgdo de acdes participativas visando a identificacdo de necessidades da
populacdo, tendo em vista a melhoria das acdes voltadas a Agricultura de Paulistania;
XIll - Coordenar os processos de formulagdo, monitoramento e avaliagdo da Agricultura
do Municipio;
XIV — Prestacao de contas mensal e anual de suas atribuic¢des;
XV - Desincumbir-se de outras atividades que lhe sejam conferidas pelo Prefeito
Municipal;
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XVI — Promover acdes de estimulo e apoio do Municipio ao pequeno e médio produtor
rural, bem como aos assentamentos da reforma agraria; e

XVIl - Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera
de competéncia.

Artigo 82 - Fica criado o Emprego em Comissdao de ASSESSOR DO
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE, abrindo-se 01 (UMA) VAGA para o seu provimento,
com vencimento correspondente & REFERENCIA 07 (SETE), com carga horaria de 44
(QUARENTA E QUATRO) HORAS SEMANAIS, exigindo-se como requisito minimo para a sua
contratagio ENSINO MEDIO COMPLETO E EXPERIENCIA ANTERIOR NA AREA PUBLICA DE
PELO MENOS 1 (UM) ANO, passando a constar no Anexo | da Lei Complementar Municipal
n2 003/1997.

Paragrafo Unico: S3o atribuicdes do ASSESSOR DO FUNDO SOCIAL
DE SOLIDARIEDADE:
| - Coordenacdo, execuc¢ao e avaliagao do processo de planejamento das a¢des do Fundo
Social de Solidariedade Municipal;
Il - Apoio ao Municipio na implementacdo e aperfeicoamento do Fundo Social de
Solidariedade Municipal;
lll - Implementacdo das diretrizes, metodologias, processos e instrumentos definidos de
forma pactuada no ambito do Fundo Social de Solidariedade do Municipio;
IV - Elaboracdo dos instrumentos basicos de planejamento de forma articulada, integrada
e participativa, com a aplicacdo e adaptacdo — as realidades locais — das metodologias,
processos e instrumentos pactuados no ambito do Fundo Municipal de Solidariedade
Municipal;
V - Participacdo de capacitacdo em planejamento, monitoramento e avaliacdo, na
perspectiva da politica do Fundo Social de Solidariedade do Municipio;
VI - Promocdo de mecanismos de articulacdo entre as diversas areas do Fundo Social de
Solidariedade e com outros setores do municipio;
V - Estimulo ao estabelecimento de politicas publicas de educacdo de forma articulada e
intersetorial;
VI - Implementacdo do planejamento local com monitoramento e avaliacdo das acdes
propostas;
VI - Coordenacdo de acbes participativas visando a identificacdo de necessidades da
populacdo, tendo em vista a melhoria das ac¢des e servicos do Fundo Social de
Solidariedade Municipal;
VIl - Coordenar os processos de formulacdao, monitoramento e avaliacdao do Fundo Social
de Solidariedade do Municipio;
VIII - Prover as demais areas técnicas de mecanismos (métodos e processos) para que
possam formular, monitorar e avaliar os seus respectivos instrumentos de planejamento;
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IX - Orientar e apoiar as dreas técnicas na apuracao dos resultados a partir do conjunto de
acdes e metas definidas na programacao e na analise do impacto destes resultados sobre
as metas estabelecidas pelo Municipio;

X - Desenvolver e propor tecnologias, métodos e técnicas, em parceria com as demais
areas técnicas, visando o desenvolvimento de estudos e andlises de cobertura assistencial
e das condig¢des do fundo social de solidariedade local;

Xl - Desincumbir-se de outras atividades que lhe sejam conferidas pelo Prefeito
Municipal;

XIl — Prestacdo de contas mensal e anual de suas atribui¢des; e

XIll - Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera
de competéncia.

Artigo 92 - Fica alterada a Referéncia do Emprego em Confianca de
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CONVENIOS, para a REFERENCIA 09 (NOVE), mantidas as
demais estipulac¢Oes legais inerentes ao referido emprego publico municipal, constantes
no Anexo Il da Lei Complementar Municipal n2 003/1997.

Artigo 1092 - Fica alterada a Referéncia do Emprego em Confiancga de
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER, para a REFERENCIA 08 (OITO), mantidas
as demais estipulagdes legais inerentes ao referido emprego publico municipal,
constantes no Anexo Il da Lei Complementar Municipal n2 003/1997.

Artigo 11 - Fica alterada a Referéncia do Emprego Permanente de
MOTORISTA/SERVICOS GERAIS, para a REFERENCIA 06 (SEIS), mantidas as demais
estipulacdes legais inerentes ao referido emprego publico municipal, constantes no
Anexo Il da Lei Complementar Municipal n2 003/1997.

Artigo 12 - Fica alterada a Referéncia do Emprego em Confianga de
DIRETOR DE ESCOLA, para a REFERENCIA 10 (DEZ), mantidas as demais estipulacdes legais
inerentes ao referido emprego publico municipal, constantes no Anexo lll da Lei
Complementar Municipal n2 003/1997.

Artigo 13 - Fica alterada a Referéncia do Emprego Permanente de
FISCAL TRIBUTARIO, para a REFERENCIA 07 (SETE), mantidas as demais estipula¢des legais
inerentes ao referido emprego publico municipal, constantes no Anexo Il da Lei
Complementar Municipal n2 003/1997.
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Artigo 14 - Fica alterada a Natureza do Emprego Publico Municipal
de AGENTE DE ENDEMIAS, para EMPREGO EM COMISSAO, passando a figurar no Anexo |
da Lei Complementar Municipal n? 003/1997, mantidas as demais estipulacGes legais
inerentes ao referido emprego publico municipal, com remuneracao de referéncia
especial, fixada pela Lei Federal n. 12.994/2014 e demais normas alteradoras ou
regulamentadoras, com carga horaria de 40 horas semanais e requisitos minimos para o
cargo: Ensino Fundamental Completo e Aprovagao em Curso de Formacao Inicial para
Agente de Combate a Endemias.

Artigo 15 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as demais disposicdes em contrdrio.

Registre-se, Publique-se, Afixe-se e Cumpra-se.

P M Paulistania, 13 de janeiro de 2.017.

Dr. PAULO AUGUSTO GRANCHI
Prefeito Municipal

REGISTRO:

A presente Lei Complementar foi devidamente registrada pela Secretaria da
Prefeitura Municipal sob n2 563/2017, em fls. 26, no 32 Livro de Registro de Leis
Complementares.

P M de Paulistania, 13 de janeiro de 2017.

Dr. CLAUDINEI APARECIDO BALDUINO
Procurador Juridico Municipal
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